
 
 
 
 
 
 

ประกาศ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสีดา  
เรื่อง แนวทางการด าเนินงานชมรม STRONG อ าเภอสีดา 

------------------ 
 
  ตามท่ี งานคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสีดา  
ประสงค์จัดตั้งชมรม STRONG อ าเภอสีดา พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance 
Excellence) ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพจังหวัดนครราชสีมาประจ าปี ๒๕๖๔ ข้อที่ ๓๗.ร้อยละของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA : Integrity and Transparency 
Assessment ร้อยละ ๙๒ นั้น 
  ดังนั้น เพ่ือผลักดันการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ด้วยการสร้างเสริมให้บุคคลและชุมชนมีจิต
พอเพียงต้านทุจริต ชมรม STRONG อ าเภอสีดา จึงขอแจ้งแนวทางการด าเนินงาน ดังนี้ 
  ๑.ปลูกจิตพอเพียงต้านทุจริต ด้วยโมเดล STRONG ให้แก่ตนเอง ประชาชน และผู้มารับบริการ 
  ๒.ปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัว และผลประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้งความไม่ทนต่อ
การทุจริต แก่ตนเอง ประชาชน และผู้มารับบริการ 
  ๓.ป้องกันการทุจริตเชิงรุกผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ ประชาชนและผู้มารับบริการ 
  ๔.ขยายผลการรับรู้การทุจริตต่อประชาชนและทุกภาคส่วนในจังหวัด 
  ๕.ร่วมมือกับองค์กรต่างๆและชมรมอ่ืนๆที่มีวัตถุประสงค์ในการต่อต้านการทุจริตรวมทั้งการ
ด าเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ ทั้งนี้โดยไม่ด าเนินกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการเมือง 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๑  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔       

                                                                      (ลงชื่อ)        
                                                                          (นายไชยรัตน์   เอกอุ่น) 
                  สาธารณสุขอ าเภอสีดา 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


